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Berater (m/w/d)

Berater/in bei Strametz & Associates (freiberuflich oder angestellt)

>

Uber Strametz & Associates

Die Strametz & Associates GmbH ist eines der flihrenden Unternehmen im Bereich der modernen
Personal- und Organisationsentwicklung. Mit ihrem leistungsstarken Portfolio bietet sie moderne
Losungen zur Identifizierung, Auswahl sowie zur Entwicklung von Talenten und Fihrungskraften
an. Mit individuellen Methoden werden Mafinahmen der wirksamen Personalentwicklung sowie
Personaldiagnostik nah am Unternehmensalltag des Kunden durchgefiihrt.

Das Alleinstellungsmerkmal von Strametz & Associates ist der Active Learning Ansatz, der auf einer
erlebnisorientierten Fahigkeits- und Wissensvermittlung basiert. Die Entfaltung der Fahigkeiten und
Kompetenzen von Fach- und Fithrungskraften sowie ihre Entwicklung und die Férderung von
Talenten stehen dabei im Mittelpunkt.

Mit tiber 30 Trainern und Beratern ist Strametz & Associates ein modernes, wachsendes
Unternehmen. Zunehmend europaweit aktiv, bedient Strametz & Associates sowohl Unternehmen
des Mittelstands als auch internationale Grof3konzerne.

Zur Erweiterung unseres Beraterteams suchen wir ab sofort einen Berater bzw. eine Beraterin fiir
unsere Projekteinsatze.

Tatigkeitsschwerpunkte

e Active Learning: Durchfilhrung e Projektunterstlitzung durch professionelle

unserer Real Business Simulationen Analyse und Beratung unseres Backoffices

e Prozessunterstiitzung im Vertriebs- und
Neukundenakquisebereich

e Konzeption, Beratung und
Durchfiihrung von Development
Centern im internationalen Kontext

DIAGNOSTIK ENTWICKLUNG | BERATUNG

www.strametz.de
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Unsere Zusammenarbeit

Sie arbeiten mit unserer Zentrale in Warburg eng zusammen. Ihre Kenntnisse und Fahigkeiten
werden vornehmlich in Fihrungsnachwuchskrafteformaten bei einem Grof3kunden im Grofiraum
Hannover benétigt.

Zudem empfehlen wir Sie im Rahmen Ihrer Spezialkenntnisse und -fahigkeiten bei

weiteren Kunden sowie im Falle von Unternehmensanfragen. Dabei sind nationale aber auch
internationale Einséatze je nach Sprachkenntnissen moglich.

lhr Profil

Sie haben ein abgeschlossenes Studium vorzugsweise im Bereich Psychologie,
Wirtschaftswissenschaften oder Padagogik (BA, MA, Dipl.). Im Umgang mit MS Office (Word, Excel,
PowerPoint) verfiigen Sie Giber sehr gute Kenntnisse.

Sie bringen erste Berufserfahrung als Berater, Trainer oder Coach mit. Zudem konnen Sie erste
praktische Weiterbildungen in diesen Bereichen vorweisen. Sie verfligen tUber gute
Kommunikationstahigkeiten (Rhetorik, Prasentationstechnik, Didaktik) und arbeiten gerne mit
Gruppen. Neben Ihrer einwandfreien deutschen Sprache sind flieflende Sprachkenntnisse in
Englisch wiinschenswert. Sie sind mobil und auf selbststandiger Basis als Freiberufler tatig.

Thre Personlichkeit ist gekennzeichnet von einer hohen Loyalitat und Teamfahigkeit. Erfolgswille und
Bestandigkeit in der Verfolgung der Ziele Thres Teams sind Ihnen sehr wichtig. In Problemfallen und
Konlfliktsituationen sind Sie sach- und losungsorientiert und verhalten sich stets kooperativ. Sie sind
jederzeit in der Lage sich auf unterschiedliche Personlichkeiten einzustellen, diese fiir sich zu
gewinnen und kompetent zu tiberzeugen.

In unserem Team mit tiber 500 Jahren Praxiserfahrung kénnen Sie sich in persénlicher
Arbeitsatmosphare [hr Know-how erweitern und Synergien schaffen.

Ihre Bewerbung

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns tber Ihre Bewerbung (per Mail) mit Angabe
Ihrer Tagessatzvorstellungen an info@strametz.de.

Ansprechpartner

Herr Michael Kiithner
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